
Przedsiębiorstwo Użyteczności  Publicznej  „TRANS-NET” S.A.  poszukuje  do Działu Finansowo -
Księgowego kandydata na stanowisko:
Referent ds. Personalnych (zastępstwo) - kod 441590

Ogólny zakres obowiązków
- Prowadzenie pełnej dokumentacji kadrowej pracowników zgodnie z obowiązującymi przepisami,
- Obsługa procesów związanych z nawiązywaniem, trwaniem i rozwiązywaniem stosunku pracy,
- Sporządzanie list płac oraz naliczanie wynagrodzeń i świadczeń,
- Obsługa programu kadrowo–płacowego enova365, płatnik,
- Przygotowywanie raportów i zestawień kadrowo–płacowych,
- Współpraca z instytucjami zewnętrznymi (ZUS, US, PPK, GUS),
- Wsparcie w bieżących zadaniach działu personalnego.

Nasze wymagania:
- Wykształcenie kierunkowe,
- Minimum 2 lata doświadczenia w pracy w obszarze kadr i płac,
- Praktyczna znajomość programu enova365,
- Dobra znajomość aktualnych przepisów prawa pracy i ubezpieczeń społecznych,
- Wysoka kultura osobista, spokojne usposobienie i umiejętność konkretnego działania,
- Obowiązkowość i systematyczność, dobra organizacja pracy,
- Dyskrecja i odpowiedzialność w zakresie przetwarzania danych osobowych,
- Mile widziany ukończony kurs podstawowy z zakresu kadr i płac w firmie HR na Szpilkach.

Oferujemy:
 Zatrudnienie w ramach umowy na zastępstwo na pełen etat, 
 Praca stacjonarna od poniedziałku do piątku, 
 Możliwość zdobycia doświadczenia w stabilnej organizacji,
 Przyjazną atmosferę pracy i wsparcie zespołu,
 Wynagrodzenie adekwatne do doświadczenia i posiadanych kwalifikacji.

Benefity
 Dofinansowanie do Programu Prywatnej Opieki Medycznej LUXMED,
 Sfinansowanie lub dofinansowanie szkoleń i kursów,
 Możliwość przystąpienia do ubezpieczenia grupowego. 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie:
a) podanie o prace,
b) list motywacyjny,
c) życiorys – curriculum vitae,
d) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
e) kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach,
f) dokumenty poświadczające staż pracy, tylko z roku kalendarzowego, w którym kandydat stara

się o zatrudnienie, 
na adres a.wojciechowska@trans-net.pl lub dostarczenie do siedziby Spółki do dnia 17.09.2025 r. 

Prosimy  również  o  zamieszczenie  klauzuli:  "Wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  moich  danych
osobowych przez P.U.P. "Tras-Net" S.A. w Policach dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z
2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia  27  kwietnia  2016  r.
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)."
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